
Folie 1Versorgungswerk des Handelsverband Mitte e.V.

Was wäre, wenn…

Tipps zu 
Risikomanagement und 
Existenzsicherung
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel:

Unternehmensnachfolge im Einzelhandel vorbereiten:

Rechtsformen der Unternehmensnachfolge vergleichen

Steuerrechtliche Aspekte der Unternehmensnachfolge erforschen

Bestimmungen des Unternehmenswertes vor der Übergabe bzw.

Übernahme des Unternehmens analysieren
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel:

Unternehmensnachfolge im Einzelhandel vorbereiten:

Rechtliche Aspekte der Unternehmensnachfolge überdenken

Aspekte der Finanzierung der Unternehmensnachfolge (Betriebsübernahme)  

durchleuchten

Behördengänge 
IHK, Gewerbeamt, Finanzamt
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel:

Unternehmensnachfolge im Einzelhandel vorbereiten:
Erstellung eines Businessplanes

Finanzierung der Betriebsübernahme

Hausbank, öffentliche Fördermittel, Bürgschaftsbanken
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel:

Jungunternehmer sind oft durch akribische 
Vorbereitungen gut Positioniert, jedoch auch oft  
verschuldet.

Kennen Sie die existenzbedrohenden Hauptrisiken 
eines Jungunternehmers?
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel:

Was wäre wenn…

… Sie Morgen für folgenden 
Schaden haftbar gemacht werden?
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Betriebshaftpflichtrisiko:



Folie 8Versorgungswerk des Handelsverband Mitte e.V.

Betriebsstättenrisiko:
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Internet-Haftpflicht:
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Umweltschadensversicherung:
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel

Prüfen Sie Ihre Existenzsicherung durch wichtige Einschlüsse!

Betriebsunterbrechungsversicherung:

Bei betrieblichen „Zwangspausen“ können Verluste auflaufen, denn 
Kosten wie Löhne, Gehälter, Pacht und Zinsen laufen dennoch weiter

Mit der Betriebsunterbrechung kann entsprechend vorgesorgt werden. Sie kommt 
für Betriebsunterbrechungsschäden auf, die durch folgende Schadenereignisse 
entstehen:

• Feuer

• Leitungswasser

• Sturm/Hagel

• Einbruchdiebstahl

• Elementarereignisse
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel

Prüfen Sie Ihre Existenzsicherung durch wichtige Einschlüsse!

Betriebsschließungsversicherung:

Für Betriebe des Nahrungs- und Lebensmittelhandels ist sie nahezu 
ein Muss, denn sie sind zur Einhaltung des Infektionsschutzgesetzes 
(IfSG vom 1.1.2001) verpflichtet.

Zum Schutze der Allgemeinheit ergreifen u. U. die Behörden strenge Maßnahmen, 
die oft erhebliche Kosten verursachen. Dabei genügt der Behörde schon der bloße 
Verdacht, um sogar eine vollständige Schließung des Betriebes zu veranlassen.

Kosten wie Löhne und Gehälter, Mieten und Pachten sowie Steuern und Zinsen 
laufen weiter.
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel

Vollkasko für Ihr Einkommen!

Eine länger andauernde Arbeitsunfähigkeit kann jeden von Ihnen treffen –
unabhängig vom Alter. Die gesetzliche Versorgung bietet hier keine ausreichende 
Sicherheit.

Ihr Einkommens Schutz sollte folgende Bausteine beinhalten:

• Krankentagegeld

• Berufs-/ bzw. Erwerbsunfähigkeits-Absicherung

• Unfallschutz
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel

Vollkasko für Ihr Einkommen!

Wie sicher ist Ihr Auskommen – ohne Ihr Einkommen?
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel

Berufsunfähigkeit. Das unterschätzte Risiko.

Wer seinen Beruf aus gesundheitlichen Gründen nicht mehr ausüben kann, verliert 
oft die Grundlage für seine Existenz.

• Bei Selbstständigen entfallen die 

Einnahmen im Fall einer 

Arbeitsunfähigkeit in der Regel

komplett. Fixe Betriebskosten und

der Lebensunterhalt sind jedoch

weiter zu bestreiten

• Keine gesetzlichen Ansprüche bei

Berufs- bzw. Erwerbsunfähigkeit

Tipp: Sie haben die Möglichkeit, aus der gesetzlichen in die private Krankenversicherung zu wechseln. Durch diesen Wechsel 
erzielen Sie im Regelfall eine deutliche Beitragsersparnis. Diese können Sie einsetzen, um die Lücke in Ihrer Berufsunfähigkeits-
Versorgung zu schließen.
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Unternehmensnachfolge im Einzelhandel:

Unfall. Gehen Sie auf Nummer sicher.

Für die unmittelbare medizinische

Behandlung nach einem Unfall

kommt in der Regel die

Krankenversicherung auf.

Für jeden Arbeitnehmer besteht

in Deutschland kraft Gesetz Unfallversicherungs-

schutz in der gesetzlichen Unfallversicherung.

Wie steht es um Sie? 

Wie sehen die Leistungen bei Ihnen aus? 

Lohnt sich die freiwillige Versicherung in der BG, oder doch 
lieber pflichtig?
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Ihr Versorgungswerk ist der Problemlöser des Einzelhandels in allen Versicherungsangelegenheiten

Als Sozialeinrichtung des örtlichen Einzelhandels hat Ihr Versorgungswerk die Aufgabe, Arbeitgebern wie 

Arbeitnehmern

„Günstigen Versicherungsschutz für die Mitglieder der Vers. Werke sicher zu stellen, ein gutes 

Preis – Leistungsverhältnis, hohe Produktqualität und vor allen Dingen… Beratungsqualität

zu bieten
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Was wäre, wenn…

Danke für Ihre 
Aufmerksamkeit!


